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Feedback vorbereiten
Wähle eine konkrete Situation, in der du Feedback geben willst.
BEOBACHTEN
Was habe ich in der Situation beobachtet? Und was noch?












BESCHREIBEN
Ich achte wertfrei die Situation zu beschreiben. Vor allem auf ICH-Botschaften achten.
Ich sehe, … 
Ich habe festgestellt, …
Ich habe beobachtet, dass ….
Mir ist aufgefallen, …















BEURTEILEN
Was wir vorher messbar abgemacht / vereinbart haben (smarte Ziele) und wie beurteile ich das Ergebnis / Verhalten dazu. 
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